EL PATRON DE PABLO
Entienda el “modelo del ministerio misional” que Dios nos ha dado en Pablo

Titulo de la conferencia: Su mision de vida

Tema de la conferencia: Edifique usted esta iglesia haciendo un discipulo.

Tengo entendido que ustedes son, de alguna manera, los “discipuladores”.

o Que sea asi 0 no, lo que quisiera hacer ahora es abrir la Biblia con ustedes y ver una vision “amplia” que
abarca toda la obra del ministerio.

e Lo que nos motiva mas que nada en el ministerio es ver lo que Dios quiere hacer... y saber que El quiere
que participemos en Su obra. Entonces...
Vamos a empezar con lo mas grande e ir viendo los detalles del plan de Dios en la obra del ministerio.
e En todo lo que vamos a ver, quiero que presten atencion a la importancia del discipulado en todo (es

clave; es “esencial”).

I. El plan de Dios (todo esto debe ser un repaso...)

A. (Para qué estamos aqui?
e (Rom 11.36) El proposito de nuestra existencia: Existimos para glorificar a Dios.
B. ;Coémo glorificamos a Dios?
e (Juan 17.4) Glorificamos a Dios acabando la obra que El nos dio que hacer.
C. (Cual es nuestra obra?
1. (Ef 4.11-12) Nuestra obra es la edificacion de la Iglesia—esta iglesia y asi “la Iglesia”.
2. Hay dos maneras de edificar esta iglesia o la Iglesia (el Cuerpo de Cristo).
a. Evangelismo: Se edifica (crece) en nimeros—mas miembros.
b. Discipulado: Se edifica (crece) en madurez—Ilos miembros crecen.
3. Observe que esta es la obra de fodos los cristianos:
a. (vl11-12a) Los lideres estamos aqui para perfeccionar a los santos (mas sobre esto esta noche).
e Basta decir que se trata de la oracion y el ministerio de la Palabra.

b. (v12b) Los santos son perfeccionados para la obra del ministerio—la que resulta en la
edificacion de la Iglesia (o sea, el evangelismo y el discipulado).

c¢. No hay nadie exento. Si un cristiano esté respirando, Dios quiere que esté participando.
D. Ya hemos hablado bastante acerca de la obra “personal” del discipulado, entonces...
1. Ahora queremos ampliar la visién un poco.

2. Ahora vamos a hablar de nuestra responsabilidad de edificar no sdlo esta iglesia aqui, pero “la
Iglesia” en otros lugares geograficos.

3. (Hech 1.8) Si hacemos discipulos aqui en nuestra “Jerusalén”, hemos hecho mucho (mucho mas
que muchas iglesias).

a. Pero si s6lo hacemos discipulos aqui, hemos fracasado en la mision (y tendremos que rendirle
cuentas al Sefior por esto).

b. Cristo nos ha mandado a Jerusalén (nuestra ciudad), a Judea (nuestro “estado”), a Samaria
(nuestro pais) y hasta lo Gltimo de la tierra (a otros paises y culturas en el mundo).

i. {Como vamos a hacer esto? Buena pregunta...

ii. Creo que Dios nos ha dado la respuesta en el “patron de Pablo”.
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I1. El patrén de Pablo

A. Definicién: Un patrén es un modelo que sirve de muestra para otra cosa igual.

B. (Rom 15.20-21) Vea la obsesion de Pablo: Evangelizar (“anunciar™) y discipular (“edificar”)... en lugar
donde no se lo habia hecho antes.

1. Esto es exactamente lo que nosotros queremos hacer.
2. Entonces, “tal vez” haya un buen patrén en Pablo que podriamos “imitar”...
C. Dios nos manda imitar (seguir) a Pablo (es una orden; es un mandamiento).
1. Véalo: 1Cor 4.16; 11.1; Flp 3.17; 1Tes 1.6-8; 2Tes 3.7-9.
2. (Flp 4.9) Vea el patron que tenemos en €l:
a. “Aprendisteis”: Tanto el ejemplo de Pablo como su ensefianza sirven para ensefarnos algo.
b. “Recibisteis”: De Pablo recibimos 14 diferentes libros en nuestro Nuevo Testamento.
c. “Oisteis”: En estos 14 libros “oimos” la ensefianza de Pablo.
d. “Visteis”: Pero, ;en donde podemos ver a Pablo... ver el ejemplo de su vida ministerio?
1. En el Libro de Hechos, nuestro “manual de misiones”.
ii. En Hechos vemos “el modelo del ministerio misional” que Dios nos ha dado en Pablo.
II1. El modelo del ministerio misional
A. Definiciones
1. Modelo: Un ejemplar que por su perfeccion se debe seguir o imitar.
2. Misional: Perteneciente o relativo a los misioneros o las misiones.
B. Necesitamos un “modelo misional”.
1. Dios nos ha encargado de la mision de “edificar la Iglesia”, tanto aqui como “hasta lo ultimo de la
tierra”.
2. (Como hacemos esta obra? (Tiene que ser paso a paso porque soy lerdo... ;Como lo hago?)
3. Ya hemos visto que Pablo es un patron para nosotros. Okay, /como lo hizo é1?

a. (Cual es el modelo de misiones que vemos en el ministerio de Pablo en el Libro de Hechos?

b. Quiero decirles que es sumamente sencillo.

i. No requiere un PhD, ni una maestria en teologia y estudios biblicos.
ii. No requiere dinero, ni muchos otros “recursos” de nosotros.

iii. /Sabe lo que requiere? Trabajo y consagracion.

C. El modelo misional de cinco metas:
1. Meta #1: Evangelizar
a. Asi es como se hace un discipulo. Hacemos un discipulo evangelizando.

b. (Hech 20.20-21) Cuando Pablo entraba en una ciudad nueva, ;cual fue la primera cosa que
hacia?
i. {Comprar un terreno para levantar un edificio? No.

ii. Iba a donde los inconversos se congregaba (el mercado central, una sinagoga, etc.) y
evangelizaba predicando el evangelio “a contacto frio” (y a menudo al aire libre).

¢. Muchos hablan mucho de “empezar iglesias” hoy en dia, y creen que estan cumpliendo con la
mision. Pero, sin un fuerte compromiso con el evangelismo, una nueva iglesia crecera por
“transferencia” y no por conversiones.
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d. Pablo siempre evangelizaba primero y después se reunia regularmente (a menudo
semanalmente) con los nuevos convertidos.

o O sea, evangelizaba primero y cuando Dios le dio unos nuevos convertidos, empezo6 una
iglesia.

2. Meta #2: Empezar una iglesia
a. Una nueva iglesia siempre debe ser el resultado del evangelismo.
b. Ademads de ser el modelo que vemos en Hechos, es “sentido comun”.

i. Si voy a un nuevo lugar que esta creciendo—muchas nuevas casas, un Wal-Mart y
pronto... jHome Depot!, y compro un terreno para levantar un edificio “tipo iglesia”, ;a
qué tipo de persona voy a atraer a mis servicios?

ii. Claro: Vendran los cristianos que son nuevos en el vecindario pero que ya han asistido a
una iglesia antes. Asisten a la nueva mia mas por conveniencia que por conviccion, y de
todos modos el crecimiento se trata de “transferencia”.

c. Dios quiere que nos dediquemos a la obra de evangelizar y que evangelicemos con todo lo que
tenemos (una “esfuerzo intencional”). Cuando El da fruto, podemos reunirnos con los nuevos
convertidos y ya tenemos una nueva iglesia.

3. Meta #3: Discipular

a. (Hech 11.26) Al reunirse semanalmente, los nuevos convertidos reciben la ensefianza de la
Palabra (una abundancia de palabras) y la exhortacion de la predicacion (también: debe ser una
abundancia de palabras... nada diluido y corto).

b. De esta manera los nuevos creyentes se enteran de lo que Dios espera de ellos (por la
ensenanza) y se motivan a hacerlo (por la predicacion).

c. Este proceso de crecimiento espiritual (enterarse de la voluntad de Dios y decidir hacerla) se
llama... “el discipulado”.

d. Vea la progresion biblica que vemos en este versiculo (Hech 11.26):
i. Los “creyentes” se reunen en la iglesia.

ii. Los “creyentes comprometidos” con el crecimiento espiritual son los “discipulos” (los que
siguen a Cristo con “disciplina”).

iii. Sélo los discipulos llegan a ser llamados “cristianos” (no todos los “creyentes”).

[a] ¢Por qué? Porque la meta de Dios en el discipulado es conformarse a la imagen de
Cristo.

[b] “Cristiano” es un término de desprecio que quiere decir “pequeiio Cristo”. Se mofaban
de los discipulos llamandoles “cristianos” (los que estaban conformandose a la imagen

de Cristo en cardcter y conducta).

e. A veces vemos a Pablo pasar afios en una ciudad “discipulando” y también “desarrollando
liderazgo” en la nueva iglesia.

4. Meta #4: Desarrollar liderazgo

a. Los discipulos llegan a ser lideres en la obra de “edificar la Iglesia”. O sea, llegan a ser
“discipuladores evangelisticos” y siguen con la obra de edificacion en su ciudad.

b. Ademads, a menudo vemos a algunos sobresalir (por la gracia y el llamamiento de Dios) como
pastores, didconos o ancianos.

c. Esto es el resultado natural del discipulado biblico: Liderazgo local capaz de seguir en la obra
en la ausencia del “misionero” (Pablo).
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5. Meta #5: Misiones

a. Cuando hay liderazgo local (no necesariamente un “pastor’””) que es capaz de seguir en la obra,
Pablo deja la obra en sus manos y se va a otra ciudad para hacer lo mismo.

b. A menudo vemos a Pablo deja iglesias en las manos de varios “ancianos” en vez de con un sé6lo
pastor.

e La meta, por supuesto, es que haya un pastor. Pero “mientras tanto” los ancianos (los
lideres) pueden pastorear, predicar, ensefiar y basicamente dirigir toda la obra.

6. Podemos ver este “modelo misional” en varios pasajes del Libro de Hechos. Veamos s6lo un
ejemplo...

D. La iglesia de Efeso

1. La iglesia de Efeso nos provee el mejor ejemplo de este “modelo misional” que vemos en el patron
de Pablo.

a. Creo que Dios ha escrito mas sobre esta iglesia que sobre cualquier otra iglesia en todo el
Nuevo Testamento.

b. Hay mucho de esta iglesia en el Libro de Hechos, tenemos el Libro de Efesios, ademas hay las
dos cartas a Timoteo (el pastor de la iglesia ahi) y también la primera de las siete cartas as las
siete iglesias en Apocalipsis 2 y 3.

c. Es bastante y no es sin proposito. Dios quiere que aprendamos de ellos.

2. (Hech 19.1-8, esp. v8) Evangelismo: Pablo se esforzaba a evangelizar “discutiendo y persuadiendo
acerca del reino de Dios”.

3. (Hech 19.9) Empezar una iglesia: En el momento indicado, Pablo “separo a los discipulos”, formo
una iglesia local y sigui6 evangelizando.

4. (Hech 19.10) Discipulado: Pablo sigui6 ahi por unos dos afios ensefiando a los discipulos y
entrendndolos en el ministerio (por su ensefianza y también por su ejemplo).

5. (Hech 20.17-27) Desarrollo de liderazgo:

a. Eventualmente Pablo tuvo que irse de Efeso, pero luego Dios nos muestra otro aspecto de su
ministerio mientras que estaba ahi. Pablo desarroll6 lideres.

b. (v17) Dejo “ancianos” en la iglesia. Eran hombres capaces de dirigir toda la obra en la ausencia
de Pablo, mientras esperaban un pastor principal (que seria Timoteo un poco después).

6. (Hech 20.28-35) Misiones:

e Pablo se va para hacer lo mismo en otro lugar, dejando una congregacion que evangeliza y
discipula bajo el liderazgo local de los ancianos.

IV. La importancia del discipulado

A. Nuestro proposito de vida es el de glorificar a Dios y lo hacemos acabando la obra de edificar la
Iglesia.

1. Entonces, tenemos que entender que el evangelismo (aunque sumamente importante y realmente el
“enfoque” de todo lo que hacemos) no es suficiente para glorificar a Dios.

2. (Rom 8.29) Dios quiere conformar a los discipulos a la imagen de Cristo—o sea, quiere
“perfeccionarlos”.

3. Si so6lo evangelizamos, no vamos a poder desarrollar lideres y cumplir con la misidn de edificar el
Cuerpo de Cristo en el mundo.
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B. El éxito en la mision radica en el discipulado.

1. Cada miembro tiene que buscar un discipulo (evangelizando). El primer paso en el discipulado es
“hacer un discipulo”, entonces, cada uno debe estar evangelizando.

2. Después de guiar a alguien a Cristo, debe “discipularlo” (ayudarle a crecer en las siete etapas) para
que llegue a ser un “lider”—otro miembro evangelizando y discipulando.

3. Es lo mismo que vemos en la familia.
a. Una pareja produce un hijo.

i. Cuadro: Nosotros evangelizamos (el resultado de nuestra “relacion intima”—nuestro andar
diario—con Cristo).

ii. Pero, {qué? ;Ya es todo? jNo! El duro trabajo esta apenas empezando. Es muy divertido
“hacer bebés”. ;Qué es la parte dificil de los nifios? jCriarlos!

b. Criar al hijo es ayudarle a crecer y lograr la madurez.

e Cuadro: Nosotros discipulamos a los nuevos convertidos.

c. (Cual es la meta?

i. Esperamos que nuestros hijos lleguen a ser papas responsables que puedan criar a sus
propios hijos bien.

ii. Cuadro: El desarrollo de liderazgo (nuestros discipulos lleguen a evangelizar y discipular
responsable y cumplidamente).

CONCLUSION:

Nuestra mision de vida es la de edificar la Iglesia y cumplimos con ella edificando esta iglesia.
e Cada uno debe procurar hacer un discipulo este afio evangelizando intencionalmente y discipulando al
que Dios le da.
Si podemos hacer esta obra aqui, la podremos hacer en donde sea.
® Y esto es lo que Dios quiere: “...hasta lo ultimo de la tierra”.

e Nos dio un patrén que podemos seguir: Pablo, el “modelo del ministerio misional” (y las cinco metas de
la obra del ministerio).
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